
Na temelju clanka 6. stavak 2. alineja 6. Sporazuma o osnivanju ustanove -
Centra za poljoprivredu i ruralni razvoj Primorsko-goranske zupanije od 08.01.2016. 
godine i clanka 16. stavak 1. alineja 6. Statuta ustanove - Centra za poljoprivredu i 
ruralni razvoj Primorsko-goranske zupanije broj: 492/16 od 31.03.2016. godine, 
Upravno vijece Centra za poljoprivredu i ruralni razvoj Primorsko-goranske zupanije na 
sjednici odrzanoj 9. rujna 2016. godine, donijelo je 

P O S L O V N I K  
0 RADU UPRAVNOG VIJECA USTANOVE - CENTRA ZA 

POLJOPRIVREDU I RURALNI RAZVOJ PRIMORSKO- GORANSKE 
ZUPANIJE 

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1. 

Poslovnikom o radu Upravnog vijeca Ustanove - Centra za poljoprivredu i ruralni 
razvoj Primorsko-goranske zupanije (u daljnjem tekstu: Upravno vijece) ureduje se 
nacin rada i odlucivanja Upravnog vijeca, prava i duznosti predsjednika i clanova 
Upravnog vijeca, sazivanje sjednica, tijek sjednica i druga pitanja bitna za rad 
Upravnog vijeca u skladu s odredbama Sporazuma o osnivanju Ustanove - Centra za 
poljoprivredu i ruralni razvoj, Statuta i Zakona o ustanovama. 

Clanak 2. 

Odredbe ovog Poslovnika u pogledu nacina rada primjenjuju se i na rad radnih i 
savjetodavnih tijela, ukoliko se osnuju od strane Upravnog vijeca. 

Predsjednik i clanovi Upravnog vijeca, kao i ostali koji sudjeluju u radu Upravnog 
vijeca duzni su se pridrzavati odredaba ovog Poslovnika. 

Clanak 3. 

Sastav, djelokrug i ovlastenja Upravnog vijeca utvrdena su Statutom Ustanove -
Centra za poljoprivredu i ruralni razvoj Primorsko-goranske zupanije (u daljnjem tekstu: 
Centar). 

II. ODLUCIVANJE U UPRAVNOM VIJECU

Clanak 4. 

Upravno vijece moze pravovaljano raspravljati i odlucivati ako je na sjednici 
prisutno vise od polovice ukupnog broja clanova Vijeca. 

Upravno vijece odlucuje vecinom glasova prisutnih clanova. Odluke Upravnog 
vije6a vezane uz promjenu naziva i sjedista Centra, imenovanja i razrjesenja ravnatelja i 
predsjednika Upravnog vije6a te za godisnji plan rada i izvrsenje plana donose se 
vecinom glasova svih clanova Upravnog vije6a. 



Clanak 5. 

Upravno vijece donosi odluke u pravilu javnim glasovanjem. 
Upravno vijece moze odluciti da se o odredenom pitanju odlucuje tajnim 

glasovanjem. 
Svaki clan Upravnog vijeca ima jedan glas. 
Glas u Upravnom vijecu moze se dati pismom, telefaksom i koristenjem drugih 

tehnickih sredstava, ako se s time sloze prisutni clanovi Upravnog vijeca. 

111. PRAVA I OBVEZE PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 6. 

Predsjednik Upravnog vijeca predsjedava sjednici Upravnog vijeca. 
Predsjednik Upravnog vijeca: 

• saziva i predsjedava sjednicom Upravnog vijeca
• otvara sjednicu, utvrduje potreban broj prisutnih clanova

radi pravovaljanog odlucivanja
• predlaze dnevni red sjednice i vodi brigu da se sjednica

odvija po prihvacenom dnevnom redu
• vodi brigu o odrzavanju reda na sjednici
• moze udaljiti sa sjednice svaku osobu koja ugrozava red na sjednici
• vodi brigu o prijedlozima podnesenim u tijeku sjednice
• utvrduje formulaciju prijedloga i stavlja ga na glasovanje
• utvrduje i objavljuje rezultat glasovanja
• brine se da se u radu sjednice postuju odredbe Zakona i opcih akata
• potpisuje akte koji se donose na sjednici
• vodi brigu o izvrsavanju odluka Upravnog vijeca

Clanak 7. 

Svaki clan Upravnog vijeca ima pravo: 
• biti izvjescen o poslovanju Centra
• uvida u izvjesca, analize i druge materijale koji su mu potrebni za rad kao clanu

Vijeca
• predlagati da se pojedina pitanja unesu u dnevni red sjednice Upravnog vijeca
• sudjelovati u raspravi i odlucivanju na sjednicama Upravnog vijeca
• biti biran u radna tijela
• ima i druga prava utvrdena ovim Poslovnikom, Statutom i Zakonom

Clanak 8. 

Clan Upravnog vijeca duzan je redovito biti prisutan sjednicama Upravnog vijeca, 
te savjesno obavljati zadace koje mu povjeri Upravno vijece. 

Clanak 9. 

Clan Upravnog v1Jeca duzan je obavljati povjerene mu zadace pozornoscu 
urednog i savjesnog gospodarstvenika te cuvati poslovnu tajnu. 
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IV. SAZIVANJE SJEDNICE

Clanak 10. 

Upravno vijece radi na sjednicama. 
Sjednice saziva i njima predsjedava predsjednik Upravnog vijeca. 
U slucaju odsutnosti predsjednika, sjednicu Upravnog vijeca saziva i predsjedava 

clan Upravnog vijeca kojeg Upravno vijece odredi. 

Clanak 11. 

Sjednice se sazivaju po potrebi, a najmanje jednom u sest mjeseca i kada to 
zatrazi najmanje 1/3 clanova Upravnog vijeca. 

Ako predsjednik ne sazove sjednicu na trazenje 1/3 clanova Upravnog vijeca, 
sjednicu ce sazvati najstariji clan iz reda clanova koji su zatrazili sazivanje Upravnog 
vijeca. 

Clanak 12. 

Poziv na sjednicu Upravnog vijeca dostavlja se pismenim putem, a mora biti 
upucen najkasnije 8 dana prije dana odredenog za odrzavanje sjednice. 

Clanak 13. 

Poziv na sjednicu treba sadrzavati oznaku rednog broja sjednice racunajuci od 
konstituiranja Upravnog vijeca, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice, te predlozeni 
dnevni red. 

Uz poziv za sjednicu prilaze se biljeska s prethodne sjednice i materijali za 
pojedine tocke predlozenog dnevnog reda. 

Poziv i materijali za sjednicu upucuju se clanovima Upravnog vijeca posiljkom. 

Clanak 14. 

U slucaju sprijecenosti prisustvovanja zakazanoj sjednici, clan Upravnog vijeca 
duzan je svoj izostanak opravdati. 

U slucaju iz stavka 1. ovog clanka, odsutni clan Upravnog vijeca moze sudjelovati 
u donosenju odluka i tako da svoj glas dade pisanim putem, u skladu s clankom 5.
Poslovnika.

Pismeno ocitovanje o davanju glasa clana Upravnog vijeca prilaze se uz biljesku 
sa sjednice Upravnog vijeca. 

Clanak 15. 

Poziv na sjednicu dostavlja se i osobama koje trebaju iznijeti potrebna 
obrazlozenja po dnevnom redu. 

Clanak 16. 

Sjednice Upravnog vijeca zajedno s predsjednikom priprema ravnatelj Centra koji 
na trazenje predsjednika priprema sve potrebne materijale za sjednicu Upravnog vijeca. 

Ravnatelj Centra prisutan je sjednicama Upravnog vijeca. U slucaju sprijecenosti 
iii odsutnosti ravnatelja, zamjenjuje ga djelatnik Centra kojeg je on za to ovlastio. 
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V. TIJEK SJEDNICE

Clanak 17. 

Predsjedavajuci podnosi clanovima Upravnog vijeca prijedlog dnevnog reda na 
razmatranje. 

Svaki clan Upravnog vijeca ima pravo predloziti da se predlozeni dnevni red 
izmijeni iii dopuni. 

Odluku o utvrdivanju dnevnog reda donose clanovi Upravnog vijeca vecinom 
glasova prisutnih clanova. 

Nakon utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu i odlucivanje o pojedinim 
tockama dnevnog reda, i to redom kojim su utvrdene u prihvacenom dnevnom redu. 

Clanak 18. 

Po pojedinim tockama dnevnog reda predlagac materijala podnosi izvjesce, 
nakon cega predsjedavajuci otvara raspravu. 

Ukoliko se tijekom rasprave utvrdi da je prijedlog nepotpun, Upravno vijece maze 
odluciti da se rasprava prekine, i prijedlog nadopuni, te da bude predmetom rasprave na 
jednoj od iducih sjednica. 

Ukoliko je pitanje o kojem se vodi rasprava dovoljno razrijeseno da se maze 
donijeti odluka, predsjedavajuci zakljucuje raspravu. 

Clanak 19. 

Ako za rjesavanja pojedinog pitanja na dnevnom redu ima vise prijedloga, 
predsjedavajuci daje na glasovanje pojedine prijedloge, i to onim redom kako su 
podneseni. 

Clanak 20. 

Predsjedavajuci formulira prijedlog i daje ga na glasovanje. 
Po zavrsenom glasovanja predsjedavajuci utvrduje i objavljuje rezultate 

glasovanja. 
Na osnovu rezultata glasovanja, predsjedavajuci objavljuje da je prijedlog o 

kojem se glasovalo prihvacen iii odbijen. 
Prihvacen je prijedlog za koji je glasovala vecina prisutnih clanova Upravnog 

vijeca. 

Clanak 21. 

0 odrzavanju reda na sjednicama brine se predsjedavajuci. 
Na sjednici Upravnog vijeca nitko ne maze govoriti dok od predsjedavajuceg ne 

zatrazi i dobije rijec. 
Osobe prisutne sjednici Upravnog vijeca duzne su se pridrzavati naloga 

predsjedavajuceg koji se odnosi na poslovni red. 
Osobu koja ne postuje poslovni red predsjedavajuci ce opomenuti. 
Osobu koja opetovano narusava poslovni red predsjedavajuci ce ponovo 

opomenuti, a opomena ce se unijeti u zapisnik. 
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VI. ZAPISNIK

Clanak 22. 

0 radu na sjednici Upravnog vijeca vodi se zapisnik. 
Zapisnik mora sadrzavati osnovne podatke o radu sjednice, a osobito: 

• redni broj sjednice
• datum i mjesto odrzavanja sjednice
• vrijeme pocetka sjednice
• imena, prezimena i broj prisutnih i odsutnih clanova Upravnog vijeca, kao i ime i

prezime predsjednika odnosno osobe koja predsjedava sjednicom, i imena i
prezimena drugih osoba koje su prisutne sjednici

• utvrdenje kvoruma
• odluku o usvajanju zapisnika s prethodne sjedhice
• predlozen i usvojen dnevni red
• imena i prezimena izvjestitelja o pojedinim pitanjima, s kratkim sadrzajem

izvjestaja odnosno pitanja o kojem se raspravlja
• rezultate glasovanja o pojedinim pitanjima
• zakljucke, odnosno odluke donesene o pojedinim pitanjima
• naznaku vremena kada je sjednica zavrsena odnosno prekinuta
• u slucaju prekida, naznaku kada je sjednica ponovo nastavljena
• druga bitna dogadanja sa sjednice

Zapisnik vodi osoba koju odredi ravnatelj Centra.
Zapisnik potpisuje predsjednik odnosno osoba koja je predsjedavala sjednici i

zapisnicar. 

Clanak 23. 

Zapisnik s prethodne sjednice dostavlja se clanovima Upravnog vijeca uz 
materijale za iducu sjednicu. 

lduca sjednica zapocinje ovjerom zapisnika s prethodne sjednice. 
Svaki clan Upravnog vijeca ima pravo traziti da se zapisnik s prethodne sjednice 

ispravi iii dopuni. Odluku o tome donosi Upravno vijece vecinom glasova prisutnih 
clanova. 

VII. USTROJSTVO RADNIH TIJELA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 24. 

Za izvrsenje stalnih i povremenih zadaca Centra, Upravno vijece maze osnivati 
radna i savjetodavna tijela te koristiti usluge znanstvenih i strucniti, pravnih i fizickih 
osoba. 

Aktom o osnivanju tijela iz stavka 1. ovog clanka odreduje se njihov sastav, 
djelokrug i druga pitanja u vezi njihova rada. 

Tijela iz stavka 1. ovog clanka nemaju pravo odlucivanja. 
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VIII. JAVNOST RADA I POSLOVNA TAJNA

Clanak 25. 

Javnost rada Upravnog vijeca osigurava se i ostvaruje dostavom pisanih 
materijala clanovima, putem sjednica, objavom na oglasnoj ploci, po potrebi pozivanjem 
na sjednice predstavnika sredstava javnog priopcavanja, konferencijama za tisak. 

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 26. 

Ovaj Poslovnik donosi Upravno vijece vecinom glasova ukupnog broja clanova. 
lzmjene i dopune Poslovnika donose se na isti nacin kao i Poslovnik. 
Za tumacenje odredbi ovog Poslovnika nadlezno je Upravno vijece. 

Clanak 27. 

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog 
vijeca Ustanove - Centra za brdsko-planinsku poljoprivredu Primorsko-goranske 
zupanije (procisceni tekst), broj: 580/15 od 30. travnja 2015. godine. 

Clanak 28. 

Ovaj Poslovnik primjenjuje se i stupa na snagu osmog dana nakon objave na 
oglasnoj ploci Centra. 

Broj: 1042/16. 
Stara Susica, 14. rujna 2016. 

UPRAVNO VIJECE CENTRA ZA POLJOPRIVREDU I RURALNI RAZVOJ 
PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE 
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